
神戸市労働組合連合会との予備交渉概要 

 

１．日 時：令和５年 11 月６日（月） 16：25～17：00 

２．場 所：市労連 会議室 

３．出席者： 

（ 市 ）行財政局給与課担当係長 2名 

（組合）市労連書記長 

４．議 題：令和５年給与改定等にかかる交渉の進め方等の確認 

５．確認内容等： 

①開始日時について 

・令和５年 11 月７日（火）18:30 からとすること（場所は１号館 13 階行財政局会議室） 

②出席者について 

・組合側は、市労連執行委員長、副執行委員長（各単組委員長）、書記長、書記次長、各単

組書記長及び市労連執行委員 

・市側は、行財政局長、各任命権者労務担当部長・課長、行財政局給与課長、給与課係長に

よること 

③交渉内容について 

以下の内容について提案すること 

<勧告に関する事項> 

・給与改定について、本市人事委員会勧告を尊重して対応 

・給料表について、国・他都市の改定状況や本市の実情を考慮した引上げ改定 

・初任給の基準となる給料月額や、定年前再任用短時間勤務職員の基準給料月額も改善 

・経過措置の解消分を用いて係長級の処遇改善も実施 

・期末・勤勉手当について内部で検討中のため、改めて提案 


